= 5 Prozent mehr Geld bei einer Laufzeit
von zwolf Monaten miissen her.

= Auszubildende brauchen einen Extra-
zuschlag, mindestens 75 Euro in
jedem Ausbildungsjahr.

WIR ZEIGEN FI.AGGE!. Beteilige
Dich an Wamstrellgs und
betrieblichen Aktionen

Die Arbeitgeber mbgen es offenbar billig. Unbestritten ist, dass die Materialkosten gestiegen sind und Betriebe mit Liefer-
schwierigkeiten zu kdmpfen haben. »Das Schlosserhandwerk hat jahrelang gebrummit, ist gut durch Corona gekommen
und hat beste Aussichten. Das sind alles keine Griinde, die Beschaftigten mit Kriimeln abzuspeisen, sagt
Patrick Loos, Verhandlungsfiihrer der IG Metall NRW, zum Arbeitgeberangebot von 1,8 Prozent mehr ab
diesem Herbst und ein Jahr spater 1,5 Prozent. »Das ist weit weg von unserer Forderung und wiirde

nicht mal die Inflation ausgleichen, ergédnzt er.

Die Tarifkommission der IG Metall hat nun beschlossen, den Druck auf die Ar-
beitgeber zu erhdhen. »Wir rufen alle Kolleginnen und Kollegen auf,

sich an unseren Aktionen und betrieblichen Warnstreiks ab dem

1. Oktober zu beteiligen, um fiir unsere Forderungen zu

Arbeitgeber in zweiter Runde cimpfenc, satPatic Lo,
mit unzureichendem Angebot — D drite Verhandlung findet am
|G Metall ruft zu Warnstreiks auf. G- Oktober n Minster sttt
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In der Tarifrunde ist j';tzt schon j
in NRW zeigen Kolleginnen und

MITMACHEN!

Tarifvertrage gibt es nur mit der IG Metall. Und
mehr Geld gibt es nur, wenn wir zusammenstehen.
Mit nur einem Prozent Deines Lohns bist Du dabei.
Wer dagegenrechnet, wie viel Prozent mehr Geld
die Mitglieder der IG Metallim Schlosserhandwerk
schon erstritten haben, weif3: das lohnt sich. Mit-
glied werden geht einfach: tber die Betriebsrate,
die ndchste Geschaftsstelle der IG Metall oder on-
line

»Ein grottenschlechtes Ar-
beitgeberangebot, fiir
jeden Schlosser ein
Schlag ins Gesicht, weil
sich darin nicht einmal
Schadensbegrenzung
zeigt. Es zeigt einfach nur
die Missachtung der Mit-
arbeiter.« Frank Ruhkamp, Kiffe & S6hne Waggonbau, Miin-
ster, Betriebsrat und Mitglied der Verhandlungskommission

»Wir haben bei unsim
Betrieb sehr gut zu tun,
hatten keine Kurzarbeit,
da miissen 5 Prozent
drin sein. Und die Azu-
bis brauchen 75 Euro
mehr, sonst wird der Un-
terschied zur Industrie
noch grofier«. Michael Artz, Gofa, Goch, Bertriebsratsmit-
glied und Mitglied der Tarifkommission

»Das Angebot der Arbeit-
geber sagt viel aus. Es be-
deutet, dass ihnen die
Azubis nicht viel wert
sind. Deswegen miissen
wir prdsent sein bei den
Aktionen und Warn-
streiks. Es geht um un-
sere Zukunftl«. Lena Holscher, BOS, Emsdetten, JAV-Vorsit-
zende und Mitglied der Tarifkommission

Ein Extrazuschlag fiir die Azubis,
davon wollen die Arbeitgeber
bislang nichts wissen. 75 Euro
im Monat fordern wir, was ange-
boten wird, ist irgendwas zwi-
schen 10 und 20 Euro. Ein Ta-
schengeld. Das hat nichts mit
einer echten Erhohung zu tun.
Die Reaktion der Auszubilden-
denin den Schlosserbetrieben
folgt prompt. Jenz, Schwarz-
Werkzeugbau, Autop, BOS,
Feldhaus, Fahrzeugbhau Ewers,
Gofa und Fooke — iiberall zei-
gen die Azubis, was sie wol-
len.

Die Azubis bei Jenz in Minden sagens:

»20 Euro — das reuc(nt uns mcht| Her mit
“w

STIMMEN AUS DER TARIF- UND VERHANDLUNGSKOMMISSION
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