
Ausgrenzung, Diskriminierung, Schikane…
08.03.–13.03.2026 B00026113 Berlin
21.06.–26.06.2026 K00026260 Inzell
05.07.–10.07.2026 L00026281 Lohr
01.11.–06.11.2026 L00026452 Lohr
06.12.–11.12.2026 K00026507 Inzell

Ausbildungsreihe:  
Aktiv für gleiche Rechte und gegen Diskirminierung
15.03.–20.03.2026 S00026127 Sprockhövel
15.11.–18.11.2026 S0002647C Sprockhövel

Beschwerden von Beschäftigten und  
betriebliche Beschwerdestellen
13.09.–18.09.2026 K00026385 Inzell

Ausgrenzung und Diskriminierung in der Arbeitswelt
31.05.–03.06.2026 K00026231 Inzell
27.10.–30.10.2026 K00026445 Inzell

Ein Betriebsrat für alle: Wie Diversity-Management  
zu einem inklusiven Arbeitsumfeld beiträgt
28.07.–31.07.2026 S00026315 Sprockhövel

Rechte Parolen, Demokratiefeindlichkeit und  
andere Störungen
 10.05.–15.05.2026 B00026204 Berlin

Ausbildungsreihe:  
Zusammenhalt stärken – gegen fremdenfeindliche  
und diskriminierende Tendenzen im Betrieb
26.04.–30.04.2026 B00026181 Berlin 
30.08.–04.09.2026 B00026360 Berlin
Meilensteine gewerkschaftlicher Solidarität  
als Orientierung für morgen 
22.03.–27.03.2026 B00026134 Berlin
26.04.–30.04.2026 B00026180 Berlin
25.05.–29.05.2026 B00026220 Berlin

Methodenwerkstatt Migrationsgeschichte 
09.08.–14.08.2026 B00026331 Berlin

Politische Mythen entkräften –  
Positionen und eigene Argumente schärfen
15.02.–20.02.2026 S00026080 Sprockhövel
16.08.–21.08.2026 S00026341 Sprockhövel

Aktiv gegen Ausgrenzung und Spaltung im Betrieb 
11.01.–16.01.2026 W00026031 Beverungen
25.01.–30.01.2026 B00026050 Berlin
15.03.–20.03.2026 B00026120 Berlin
29.03.–02.04.2026 B00026140 Berlin
26.07.–31.07.2026 B00026310 Berlin
09.08.–14.08.2026 W00026330 Beverungen
22.11.–27.11.2026 B00026480 Berlin

Wofür wir streiten wollen:  
Demokratie, Vielfalt, Solidarität!
11.01.–16.01.2026 B00026032 Berlin
06.04.–10.04.2026 B00026150 Berlin
06.12.–11.12.2026 B00026501 Berlin

Der betriebliche Gleichstellungsbericht 
10.05.–13.05.2026 B00026203 Berlin
08.11.–11.11.2026 B00026467 Berlin ANGEBOTE DER
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Hier geht‘s zum Bildungsprogramm



»Ent-rüstet euch!« 
 15.02.–20.02.2026 B00026081 Berlin
 30.08.–04.09.2026 B00026361 Berlin

Faktencheck und Fake News:  
Wie geht seriöse Kommunikation im Betrieb?
 29.03.–01.04.2026 W00026140 Beverungen
 06.09.–11.09.2026 W00026373 Beverungen

Kampf um Demokratie und Arbeiterrechte 
 11.01.–16.01.2026 B00026031 Berlin
 22.02.–27.02.2026 B00026092 Berlin
 12.04.–17.04.2026 B00026161 Berlin
 21.06.–26.06.2026 B00026260 Berlin
 19.07.–24.07.2026 B00026300 Berlin

Demokratie und Faschismus
 01.02.–06.02.2026 B00026061 Berlin
 08.03.–13.03.2026 B00026110 Berlin
 25.05.–29.05.2026 B00026222 Berlin
 07.06.–12.06.2026 B00026241 Berlin
 12.07.–17.07.2026 B00026290 Berlin
 08.11.–13.11.2026 B00026560 Berlin
 13.12.–18.12.2026 B00026510 Berlin

Aus der Geschichte lernen ( Jugend III) 
25.01.–06.02.2026 J00026050 Schliersee
30.08.–11.09.2026 J00026360 Schliersee
08.11.–20.11.2026 J00026460 Schliersee

»Solidarität? Tamam, hayde!« –  
Lernen aus migrantischen Kämpfen
 12.04.–17.04.2026 S00026163  Sprockhövel

Erinnern, was noch zu tun ist – den historischen  
Antifaschismus (er)leben in Heideruh
 02.08.–07.08.2026 J00026320 Heideruh

Für
Jugend

Für
Alle

WOFÜR WIR STEHEN.
Mit der Respekt!-Initiative zeigen wir: Wir stehen für 
ein respektvolles Miteinander ein und setzen klare 
Zeichen gegen Rassismus und Diskriminierung! 

Rassistische und demokratiefeindliche Aussagen 
begegnen uns auf der Straße, in Betrieben, in Medien und 
Politik. Gewaltsame Angriffe auf eine offene Gesellschaft 
nehmen zu. Für uns Metallerinnen gehört das Aufstehen 
gegen Rechts zum Selbstverständnis. Wir positionieren 
uns öffentlich und treten mit unserer politischen 
Bildungsarbeit für demokratische Grundwerte ein.

WORKSHOPANGEBOTE.
Tagesworkshops für Auszubildende:

Respekt!-Workshop
Mit dem Respekt!-Work-
shop sensibilisieren 
wir Auszubildende zum 
Thema Diskriminierung 
und ermutigen sie dazu, 
Zivilcourage zu zeigen. 

Demokratie-Workshop
Der Workshop stärkt  
demokratisches Bewusst-
sein, vermittelt zentrale 
Werte und zeigt Wege zur 
aktiven Mitgestaltung im 
Alltag und Beruf. 

Die Tagesworkshops sind konzipiert für Gruppen mit bis zu 
20 Auszubildenden. Sie werden während der Arbeitszeit im 
Betrieb durchgeführt.

Aktiv für Demokratie im Betrieb
In der Ausbildungsreihe könnt ihr euch als Gruppe  
von Aktiven aus einer Geschäftsstelle gemeinsam  
mit konkreten Herausforderungen befassen.  
Die Reihe wird auf Anfrage in Zusammenarbeit  
mit einem Bildungszentrum durchgeführt. 

Individuelle Workshops
Für eure individuellen betrieblichen Situationen und 
Themen bieten wir auch passgenaue Workshops an.  
Dazu schreibt uns einfach eine Mail oder ruft uns an. 

SEMINARE.

Wenn ihr Interesse an unseren Angeboten habt, 
meldet euch bei: 

AKTIONSFORMATE.
Ihr wollt im Betrieb ein Zeichen für einen  
respektvollen Umgang setzen? Ihr habt einen 
konkreten Anlass im Betrieb? 

Die Respekt!-Initiative unterstützt euch bei der  
Durchführung betrieblicher Aktivitäten gegen Rassismus. 
Die IG Metall-Roadshow ist im Respekt!-Design buchbar. 
Ausgestattet ist sie mit Materialien und Angeboten zum 
Informieren und Mitmachen. 

AKTIONSFONDS.
Die Respekt!-Initiative beteiligt sich an Aktionen und 
Veranstaltungen gegen Rassismus und für Demokratie. 

Wir übernehmen bei Kooperationsveranstaltungen mit 
Geschäftsstellen 50 Prozent der Veranstaltungskosten, 
maximal 1.000 Euro. Voraussetzung dafür ist  
eine Kontaktaufnahme mit der Respekt!-Initiative  
im Vorfeld der Aktion. 

Susanne Jasper
susanne.jasper 
@igmetall.de  
069 6693 2407

Melanie Kittel
melanie.kittel 
@igmetall.de 
069 6693 2448


